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Thèmes abordés

1. Décrire les retraites et les retraités à une date donnée

2. Projeter les retraites et les retraités

3. Sources complémentaires sur les retraites

4. Sources produites par d’autres organismes ou non spécifiques aux thématiques retraite

5. Les publications et la diffusion
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L’échantillon interrégimes de retraités (EIR)

• Collecté par la Drees depuis 1988 (9 vagues : 1988, 1993, 1997, 2001, 2004, 2008, 2012, 
2016, 2020) et EIR 2024 en cours de préparation

• Champ : personnes âgées de 20 ans et plus, percevant une pension de retraite, d’invalidité, ou 
une rente d’incapacité permanente, de droit propre ou dérivé (1 450 000 individus en 2020)

• Enrichi avec l’échantillon démographique permanent (EDP) et le panel tous actifs (panel TA) 
de l’Insee ainsi qu’un appariement fiscal

• Information au niveau individuel : sur les montants de pension et leurs composantes, les 
circonstances de liquidation, résumé de la carrière, etc.

• Consolidation en tous régimes

• Indicateurs phares : montant de pension tous régimes, taux de remplacement, âge moyen de 
liquidation, durée de carrière, part de polypensionnés, etc.

19/12/2024
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L’enquête annuelle auprès des caisses de retraite (EACR)

19/12/2024

• Enquête annuelle collectée par la Drees depuis 2003 auprès des principaux régimes de 
retraite français (17 régimes de base et 7 complémentaires)

• Information au niveau agrégé sur les bénéficiaires de pensions de retraite, d’invalidité et 
d’incapacité permanente au 31 décembre de l’année d’intérêt

• Indicateurs phares : effectifs de retraités, niveau de pension, condition de départ, âge de 
départ, bénéfice d’un minima de pension, etc. Par âge, sexe, lieu de naissance

• Les données sont par régime

• Cette enquête est une source majeure pour constituer le panorama « Les retraités et les 
retraites »

• Elle sert également pour caler les EIR et le modèle Ancetre
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Le modèle Ancetre

19/12/2024

• Modèle de microsimulation développé par la Drees en 2010

• Estime les agrégats annuels tous régimes : nombre de retraités, pension moyenne

• Méthode : vieillissement de l’EIR (application de la démographie, imputation des 
nouvelles liquidations de droits, prise en compte des évolutions législatives) et calage sur 
l’EACR

• Le modèle permet d’ajouter la dimension tous régimes pour les années inter EIR dans le 
panorama « Les retraités et les retraites »

• Le modèle a été refondu en R en 2023
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L’enquête sur les allocations du minimum vieillesse (EMV)

19/12/2024

• Enquête annuelle collectée par la Drees depuis 2001 auprès des principaux organismes 
prestataires

• Information au niveau agrégé sur les bénéficiaires d’une allocation du minimum vieillesse 
(ASV, ASPA) ainsi que de l’Allocation supplémentaire d’invalidité (ASI)

• Indicateurs phares : effectifs de bénéficiaires, montants perçus, âge des bénéficiaires, 
situation matrimoniale

• Cette enquête est une source importante pour constituer le panorama « Les retraités et les 
retraites » ainsi que le panorama « Minima sociaux et prestations sociales »

• En 2025, l’enquête MV va être intégrée à l’EACR
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L’enquête sur la retraite supplémentaire (ERS)

• Enquête annuelle collectée par la Drees depuis 2004 auprès des organismes français de 
retraite supplémentaire

• Information au niveau agrégé, par produit (PER, Article 83, Perco, etc.), sur les contrats 
d’épargne retraite en phase de constitution et en phase de rente

• Indicateurs phares : masses financières (provisions, cotisations, rentes, etc.), nombre 
d’adhérents, de cotisants, de bénéficiaires de rente, cotisation moyenne, etc. 

• La retraite supplémentaire est présentée en six fiches dans le panorama « Les retraités et les 
retraites » dont trois sont issues de cette enquête
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L’échantillon interrégimes de cotisants (EIC)

19/12/2024

• Collecté par la Drees depuis 2001 (5 vagues : 2001, 2005, 2009, 2013, 2017) et EIC 2021 en 
cours de constitution

• Champ : personnes ayant entre 23 et 71 ans au 31 décembre du millésime, qui sont ou ont 
été affiliées pour des droits directs à pension, au moins une fois au cours de leur carrière

• Données détaillées sur 750 000 individus (EIC 2017)

• Information au niveau individuel : sur les droits validés chaque année avec le détail des 
périodes cotisés ou assimilées, salaires et revenus d’activité

• Enrichi de données France Travail et Insee (Échantillon démographique permanent, panel 
tous actifs)

• Indicateurs phares : durée validée à 30 ans, part de trimestres cotisés ou assimilés (selon le 
type de trimestres), situation des assurés en fin de carrière, etc.



9

Le modèle Trajectoire

19/12/2024

• Modèle de microsimulation dynamique développé par la Drees en 2013

• Modèle tous régimes portant sur les générations 1942 à 2060

• À partir de l’EIC, le modèle prolonge les carrières des assurés

• En utilisant l’EIC et l’EIR, il simule les départs à la retraite

• Un module de calcul applique alors une législation donnée (législation actuelle ou 
variante) pour déterminer la pension des individus

• Le modèle est utilisé pour réaliser les projections d’âge de départ du rapport du COR

• Son module de calcul est aussi mobilisé pour les cas-types du COR

• Il sert aussi à simuler des réformes et à réaliser des études
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L’enquête motivation de départ à la retraite (MDR)

19/12/2024

• Enquête ponctuelle (5 vagues : 2010, 2012, 2014, 2017, 2020)

• Champ : nouveaux retraités, vivant au moment de la collecte, résidant en France et ayant 
liquidé leur retraite de droit direct dans l’un des quatre régimes de base partenaires (Cnav, 
SRE, CNRACL, CPRPSNCF) entre le 1er juillet 2019 et le 30 juin 2020

• Information au niveau individuel : sur les motivations de départ à la retraite et la 
connaissance des personnes interrogées sur certains dispositifs du système de retraite

• Indicateurs phares : écart entre âge idéal et âge réel de départ à la retraite, motivation de 
départ (obtention du taux plein, atteinte de l’AOD, niveau de pension, etc.)

• La vague 2020 de l’enquête sera appariée avec l’EIR 2020 pour mettre en regard motivation 
de départ et caractéristiques détaillées de retraite
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Les appariements de données individuelles

Pour mener des études complémentaires sur la retraite ainsi que sur des champs connexes 
(dépendance, pauvreté, handicap, etc.), la Drees réalise des appariements avec d’autres sources 
à sa disposition :

• Appariement EIR – Fidéli (Fichier démographiques sur les logements et les individus) de 
l’Insee

• Appariement EIR – RI-APA-ASH (Remontée individuelle sur l’allocation personnalisée 
d’autonomie et l’aide sociale à l’hébergement)

• Appariement EIR – VQS (Vie quotidienne et santé)

• Appariement EIR – EIC – Eniacrams (échantillon national interrégimes d’allocataires de 
compléments de revenus d’activité et de minima sociaux)
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Les autres sources mobilisées

19/12/2024

• Échanges interrégimes de retraite (EIRR)

• Le Répertoire de Gestion des Carrières Unique (RGCU) (en projet)

• Le système d’Information Épargne Retraite (IER) (en projet)

• Annuaire statistique du GIP Union Retraite

• L’enquête Emploi en Continu (EEC)

• L’Enquête revenus Fiscaux et Sociaux (ERFS)

• L’Enquête auprès des Bénéficiaires de Minima Sociaux (BMS)

• Le Baromètre d’opinion de la DREES

Sources « purement »
retraite

Sources connexes
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Les publications de la DREES

19/12/2024

• Panorama annuel : Les retraités et les retraites

• Études et Résultats : études destinées à un assez grand public et sont
d’une longueur généralement comprise entre 2 et 8 pages

 Martin Chopard (DREES) (2024, février). En 2024, la réforme du minimum contributif augmente la
pension de 185 000 nouveaux retraités. Études et résultats, 1297.

 Romain Guirriec (DREES) (2023, septembre). Retraite : parmi les femmes bénéficiant de majorations
de durée d’assurance pour enfants, trois sur quatre voient leur pension augmenter grâce à ces
trimestres. Études et résultats, 1283.

• Dossiers de la DREES : format plus long qui vise un public plus expert

 Martin Chopard, Romain Guirriec, Serge Herbillon-Leprince, Anthony Marino, Clément Rousset
(DREES) (2022, novembre). Retraite : règles de la fonction publique et du privé - Comparaison du
calcul des droits à la retraite à l’aide du modèle Trajectoire. Les dossiers de la DREES, 103.

 Pauline Meinzel (DREES) (2022, mai). Le non-recours au minimum vieillesse des personnes seules. Les
dossiers de la DREES, 97.

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse-documents-de-reference/panoramas-de-la-drees/241030_Retraites_2024#:~:text=L'inflation%20a%20augment%C3%A9%20de,moyenne%20l'ann%C3%A9e%20pr%C3%A9c%C3%A9dente2%20.
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse/etudes-et-resultats/en-2024-la-reforme-du-minimum-contributif
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse/etudes-et-resultats/retraite-parmi-les-femmes-beneficiant-de
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse/les-dossiers-de-la-drees/retraite-regles-de-la-fonction-publique
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse/les-dossiers-de-la-drees/le-non-recours-au-minimum-vieillesse-des


14

La mise à disposition de données

19/12/2024

• Les chercheurs ont accès aux données individuelles par deux canaux :

• Le CASD : bases individuelles complètes. Demande d’accès à faire sur 
www.cdap.casd.eu. Après validation par la Drees, la demande passe au comité du 
secret statistique

• Le réseau Quételet : fichiers production recherche (FPR), fichiers pseudonymisés ne 
permettant pas la réidentification directe. L’accès aux FPR est soumis au passage 
devant le CSS via une procédure allégée. La demande (faite auprès du réseau Quételet-
progedo), si elle est acceptée, donne accès à l’ensemble des FPR produits par la Drees

• La Drees produit et diffuse également des données agrégées en open data sur 
https://data.drees.solidarites-sante.gouv.fr/pages/accueil/

http://www.cdap.casd.eu/
https://data.drees.solidarites-sante.gouv.fr/pages/accueil/
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Présentation du site de la DREES et des data.drees

19/12/2024

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/
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Merci de votre attention

19/12/2024


